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АННОТАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

повышения квалификации 
«Управление специальной библиотекой для слепых в

современных условиях»

Дополнительная профессиональная программа повышения 
квалификации рассчитана на руководителей и специалистов 
библиотек с целью изучения актуальных документов 
законодательства в области обслуживания инвалидов, а также 
организации и проведения адаптированных экскурсий для людей с 
нарушением зрения в рамках своей профессиональной 
деятельности.

Специальные библиотеки для слепых, выполняющие 
одновременно и функции по социальной реабилитации инвалидов, 
входят не только в систему образования и культуры, но и в систему 
социальной защиты населения.

Преимуществами обучения по этой программе являются: 
практический характер обучения, с применением занятий и мастер- 
классов; в проведении занятий участвуют преподаватели 
института, сотрудники РГБС. Слушатели могут воспользоваться 
ресурсной базой РГБС, получить консультацию специалистов 
библиотеки, познакомиться с библиографическими и 
методическими пособиями, поделиться опытом.

Ключевые понятия программы: информационно-библиотечное 
обслуживание, цифровизация библиотечной отрасли, 
профессиональный стандарт специалиста по библиотечному 
обслуживанию, государственная политика в области 
информационной поддержки.

Язык обучения - русский. Программа рассчитана на 40 
академических часов. По окончанию курса обучения выдается 
удостоверение установленного образца. Бланки удостоверений



защищены от подделок полиграфической продукцией, имеют 
индивидуальный номер и пять видов защиты.

Цель реализации программы: совершенствование и (или)
получение новой компетенции, необходимой для руководителей и 
сотрудников специальных библиотек для слепых, а именно - 
способностью формировать и использовать музейный фонд в 
специальной библиотеке для слепых

В рамках программы слушатели изучат основы 
государственной политикой в области информационной поддержки 
инвалидов, стратегию развития библиотечного дела в Российской 
Федерации до 2030 года, организацию работы специальной 
библиотеки с учетом требований современного законодательства и 
стандартизации деятельности, внедрение новых технологий в 
систему управления качеством информационно-библиотечного 
обслуживания, проблемы цифровизации библиотечной отрасли, 
особенности внедрения профессионального стандарта 
библиотекаря.

Содержание программы состоит из следующих разделов и тем:
- Стратегия развития библиотечного дела в Российской Федерации 
до 2030 г.;
- Цифровые технологии на службе библиотек;
- Модельные библиотеки и точки концентрации талантов «Гений 
места»;
- Профессиональный стандарт специалиста по библиотечному 
обслуживанию: особые пользователи;
- Методики обучения незрячих экскурсоводов; особенности работы 
отдела обеспечения доступности и инклюзии, знакомство с их 
проектами и музейными программами для слепых и слабовидящих;
- Информационная поддержка незрячих и перспективы развития 
системы образования: новое в законодательстве;
- Специфика работы электронной библиотеки нот, изданных 
рельефно-точечным шрифтом
Итоговая аттестация (зачет)

Материально-технические условия реализации программы 
определяется требованиями к современной организации 
образовательного процесса.


