
НЕГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ИНСТИТУТ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ И 

ПОДГОТОВКИ ПЕРСОНАЛА ВОС 
«РЕАКОМП»

Учебный план 
дополнительной профессиональной программы 

повышения квалификации 
«Работа с фондами в специальных библиотеках для слепых»

Цель: совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для 
руководителей и сотрудников специальных библиотек для слепых, а именно - способностью 
формировать и использовать музейный фонд в специальной библиотеке для слепых 
Категория слушателей -  руководители и специалисты библиотек для слепых, имеющие 
среднее или высшее профессиональное образование 
Объем обучения -  40 часов
Форма обучения -  с отрывом от работы_______________ __________________________________

№ Наименование разделов, 
дисциплин и тем

Всего
часов

в том числе Форм
а

контр
ОЛЯ*

Форм
ируем

ая
компе
тенци

я

Лекции ПЗ,
лз

1 2 3 4 5 6 7
Открытие программы повышения квалификации 
руководителей и специалистов библиотек для 
слепых

2 1 1

1. Законодательство в области обслуживания 
инвалидов: обзор актуальных документов 4 4 ПР-2 К-1,

К-2
2. Работа с фондами в специальной библиотеке для 

слепых: порядок, методические материалы и 
технологии

14 о 11 ПР-1,
ПР-4

К-1,
К-2

о Тифлокомментирование -  органическая 
составляющая изданий для слепых 6 4 2 ПР-1,

ПР-4
К-1,
К-2

4. Проблемы и перспективы формирования и 
использования фондов специальных библиотек 9 о

J 6

ПР-1,
ПР-2,
ПР-4,
ПР-5

К-1,
К-2

Итоговая аттестация (зачет) 2 2 УО К-1,
К-2

ИТОГО 40 17 23

«УТВЕРЖДАЮ»
ьный директор 

ВОС «Реакомп»
j С
С.Н. Ваньшин 

2021 г.

* Перечень видов учебных занятий в соответствии с Планом-графиком.
Зачет (УО), Практические задания (ПР-1), Круглый стол (ПР-2), тестирование (ПР-3), выездное 
практическое занятие (ПР-4), мастер-класс (ПР-5)


