
Негосударственное учреждение 
«Институт профессиональной реабилитации и подготовки персонала 

Общероссийской Общественной организации инвалидов -  
Всероссийского ордена Трудового Красного Знамени общества слепых

программы
«Менеджмент в социальной сфере»

совершенствование и (или) получение новой компетенции в 
области менеджмента в социальной сфере, а именно умение 
использовать приобретенные теоретические знания из области 
менеджмента, практические умения и навыки в деятельности в 
системе ВОС. Данная компетенция необходима для подготовки для 
ВОС квалифицированных руководителей и специалистов с 
высоким уровнем знаний и активной жизненной позицией, 
инвалиды по зрению -  члены ВОС, имеющие высшее и среднее 
профессиональное образование 
274 часа 
6-8 часов в день 
с отрывом от работы

I этап
Объем обучения -  156 часов

№ Наименование разделов, дисциплин Всего
часов

в том 
числе Форма 

контроля * Формируемая
компетенция*

Лек­
ции

ПЗ,
СР

Вводная лекция 2 2 ПР-5 К-1
Профтестирование 12 12 ПР-1 К-1, К-2

1. Восоведение 8 4 4 ПР-1, ПР-2 К-1

2. Основы социальной реабилитации 26 3 23 ПР-1, ПР-2,ПР-5, 
ПР-4 К-1-К-6

3. Основы профессиональной 
реабилитации 12 3 9 ПР-1, ПР-2,ПР-5, 

ПР-4
К-1,К-3, К-4, 

К-5

4. Основы медицинской 
реабилитации 2 2 ПР-1, ПР-2,ПР-5, 

ПР-4
К-1,К-3, К-4, 

К-5

5. Основы управленческой 
деятельности 60 24 36 ПР-1, ПР-2,ПР-5 К-1, К-2, К-5

6. Юридическое обеспечение 
управленческой деятельности 16 16 ПР-1, ПР-2,ПР-5, 

ПР-4 К-1, К-2, К-5

7.
Формирование доступной среды 
для инвалидов разных категорий и 
МГН

14 8 6 ПР-1, ПР-2,ПР-5, 
ПР-4 К-6

8. Промежуточная аттестация (зачет) 4 4 УО К-1-К-6

Всего часов по I этапу: 156 74 82

Цель обучения:

Категория слушателей:

Объем обучения:
Режим занятий:
Форма обучения:

«РЕАКОМП»

Учебный план

- ..-у-л /sc**  4*3

фессиональнои переподготовки

ВЕРЖДАЮ»
ный директор 

ВОС «Реакомп» 
С.Н. Ваньшин 

я 2023 г.



II этап
Объем обучения -  84 часа

№ Наименование разделов, дисциплин Всего
часов

в том числе Форма 
контроля *

Формируемая 
компетенция *

Лекции ПЗ,
СР

Вводная лекция 2 2 ПР-5 К-1, К-2

Профтестирование 12 12 ПР-1 К-1, К-2

1.
Взаимодействие общественных 
организаций инвалидов с 
общественными фондами

2 2 ПР-2

2.
Социальная реабилитация и 
психология управления в 
коллективах ВОС

14 2 12 ПР-1-ПР-5 К-1

3. Управленческий тренинг 4 4 ПР-4, ПР-5 К-1, К-2, К-5

4.
Система управления предприятием с 
использованием компьютерных 
технологий

2 2 ПР-1,ПР- 
2,ПР-5, ПР-4 К-2

5. Менеджмент и предпринимательство 8 8 ПР-4, ПР-5 К-1, К-2, К-5

6.
Социокультурная реабилитация 
инвалидов по зрению музейными 
средствами

4 4 ПР-4, ПР-5 К-4

7. Проектная деятельность для 
привлечения средств 4 4 ПР-2,ПР-5, 

ПР-4 К-2

8. Основы маркетинга 8 8 ПР-2,ПР-5, 
ПР-4 К-2, К-5

9.
Современные технологии 
управления -  путь к успеху в 
бизнесе

8 8 ПР-2,ПР-5, 
ПР-4 К-1, К-2, К-5

10 Управление персоналом 10 10 ПР-1,ПР- 
2,ПР-5, ПР-4 К-1, К-2, К-5

11
Недостаток или отсутствие зрения 
как фактор мобилизации внутренних 
ресурсов человека

2 2 ПР-2,ПР-5, 
ПР-4 К-3

12 Современные тифлосредства 10 2 8 ПР-1,ПР- 
2,ПР-5, ПР-4 к-з

13 Стресс-менеджмент 2 2 ПР-2,ПР-5, 
ПР-4 К-1, К-2, К-5

14 Промежуточная аттестация (зачет) 4 4 УО К-1-К-6

Всего часов по II этапу: 84 42 42



III этап
Объем обучения -  34 часа

№ Наименование разделов, дисциплин Всего
часов

в том числе Форма
контроля

Формируемая
компетенция*Лекции ПЗ,

СР
Вводная лекция 2 2 ПР-5 К-1, К-2

Профтестирование 12 12 ПР-1 К-1, К-2

Современные подходы к 
комплексной реабилитации 
инвалидов по зрению в ВОС

16 14
2 ПР-2,ПР-5, 

ПР-4

K-1JK-3, К-4- К-6

Итоговая аттестация (защита 
выпускных проектных работ) 16 16 УО, ПР-3 К-1-К-6

Всего часов по III этапу: 34 16 18

ИТОГО по программе: 274 132 142

* Перечень видов учебных занятий в соответствии с Планом-графиком.
Зачет (УО), Практические задания (ПР-1), Работа над индивидуальным проектом (ПР-2), Защита 
проектов (ПР-3), разбор конкретных ситуаций, кейсы (ПР-4), дискуссия (ПР-5)

*-код компетенции


